
Rujukan Kami

: 
Tarikh


: 
{Nama Pengerusi}

{Jawatan}

(Tuan adalah dimohon untuk mempengerusikan mesyuarat ini)

{Nama Ahli}

{Jawatan}
{Nama Ahli}

{Jawatan}
Tuan/Puan,
Pelantikan Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal bagi Tender/Sebut Harga.................. tajuk dan no. rujukan tender/sebut harga .................
Merujuk kepada perkara tersebut di atas, tuan/puan adalah dilantik menjadi wakil di dalam Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal dalam penilaian Tender/Sebut Harga di atas.
2. Merujuk kepada Pekeliling Perbendaharaan, Perolehan Kerajaan (PK) 2.1-Kaedah Perolehan, tuan/puan adalah bertanggungjawab kepada Lembaga Perolehan/Jawatankuasa Sebut Harga di mana semua laporan berkaitan disediakan bagi mana-mana Tender/Sebut Harga hendaklah dikemukakan kepada Urus Setia Lembaga Perolehan/Jawatankuasa Sebut Harga di Pejabat Bursar.
3. Penilaian teknikal ke atas sesuatu Tender/Sebut Harga hendaklah dilakukan dengan cara teliti oleh tuan/puan mengikut format yang ditetapkan oleh Pejabat Bursar.
4. Selaras dengan PK 1-Punca Kuasa, Prinsip dan Dasar Perolehan Kerajaan, ahli jawatankuasa hendaklah mematuhi syarat-syarat dengan mengisi maklumat yang diperlukan seperti format yang telah disediakan di Lampiran A dan Lampiran B.

Kerjasama dari pihak tuan/puan amatlah diharapkan. Sekian dimaklumkan, terima kasih.

‘BERILMU BERBAKTI’

Yang menjalankan tugas,
(..................................................)
Ketua Pusat Tanggungjawab
Lampiran A
SURAT AKUAN PELANTIKAN AHLI JAWATANKUASA PENILAIAN/PENILAIAN TEKNIKAL TENDER/SEBUT HARGA
Saya, …………….................................. No. Kad Pengenalan ………………………………………. adalah dengan sesungguhnya dan sebenarnya mengisytiharkan bahawa: 

i. Saya tidak akan melibatkan diri saya dalam mana-mana amalan rasuah dengan mana-mana pihak yang terlibat sama ada secara langsung atau tidak langsung dalam tender/sebut harga ( ......Tajuk dan no. rujukan perolehan......);
ii. Saya tidak akan bersubahat dengan mana-mana pihak yang boleh menjejaskan ketelusan dan keadilan semasa perolehan;
iii. Sekiranya terdapat sebarang percubaan rasuah daripada mana-mana pihak, saya akan membuat aduan dengan segera ke pejabat Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia (SPRM) atau balai polis yang berhampiran. Saya sedar bahawa kegagalan saya berbuat demikian adalah merupakan satu kesalahan di bawah seksyen 25 (1) Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] dan boleh dihukum di bawah seksyen 25 (2) akta yang sama, apabila disabitkan boleh didenda tidak melebihi RM100,000 atau penjara selama tempoh tidak melebihi 10 tahun atau kedua-duanya;
iv. Saya dengan ini mengisytiharkan bahawa tiada mana-mana orang seperti definisi dan kesalahan di bawah Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] dan Kanun Keseksaan [Akta 574] serta boleh dihukum di bawah undang-undang masing-masing yang mempunyai apa-apa kepentingan dalam mana-mana urusan perolehan yang dikendalikan oleh saya;
v. Saya sesungguhnya faham bahawa kegagalan saya mematuhi perkara i, ii, iii dan iv dalam Surat Akuan ini boleh menyebabkan saya didakwa bagi kesalahan* di bawah Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] dan Kanun Keseksaan [Akta 574] serta boleh dihukum di bawah undang-undang masing-masing;
vi. Saya tidak akan mendedahkan apa-apa maklumat sulit berkaitan perolehan Kerajaan kepada manamana pihak selaras dengan Seksyen 8(1) Akta Rahsia Rasmi 1972 [Akta 88]; dan

vii. Saya sesungguhnya faham bahawa jika saya melanggar mana-mana terma dalam Surat Akuan ini, saya juga boleh dikenakan tindakan di bawah Akta Badan-Badan Berkanun (Tatatertib & Surcaj) 2000.

Tandatangan 

:
…………………………………………………………..
Nama 


:
…………………………………………………………..
No.KP 


:
…………………………………………………………..
Jawatan 

: 
…………………………………………………………..
Tarikh 


:
…………………………………………………………..
Catatan: 
*termasuk kesalahan ditetapkan dalam Jadual (Perenggan 3(a), takrif “kesalahan ditetapkan”) Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] yang boleh dihukum di bawah Kanun Keseksaan.
Lampiran B
SURAT AKUAN SELESAI TUGAS AHLI JAWATANKUASA PENILAIAN/PENILAIAN TEKNIKAL TENDER/SEBUT HARGA
Saya,…………….……………................No. Kad Pengenalan ……….…………………………. dari …...(Nama Kementerian/Agensi)…… adalah dengan sesungguhnya dan sebenarnya mengisytiharkan bahawa: 

i. Saya telah melaksanakan tugas sebagai ahli (...(Nama Jawatankuasa, Tajuk Perolehan)......) tanpa mempunyai apa-apa kepentingan peribadi atau kepentingan terletak hak atau dipengaruhi oleh mana-mana pihak lain atau terlibat dalam apa-apa amalan rasuah atau suapan seperti ditafsirkan di bawah Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694]; 

ii. Tiada mana-mana orang seperti definisi dan kesalahan di bawah Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] dan Kanun Keseksaan [Akta 574] serta boleh dihukum di bawah undang-undang masing-masing mempunyai apa-apa kepentingan dalam mana-mana urusan perolehan yang dikendalikan oleh saya;
iii. Saya sesungguhnya faham bahawa kegagalan saya mematuhi perkara i dan ii dalam Surat Akuan ini boleh menyebabkan saya didakwa bagi kesalahan* di bawah Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] dan Kanun Keseksaan [Akta 574] serta boleh dihukum di bawah undang-undang masing-masing;
iv. Saya tidak akan mendedahkan apa-apa maklumat sulit berkaitan perolehan ini kepada mana-mana pihak selaras dengan Seksyen 8(1) Akta Rahsia Rasmi 1972 [Akta 88]; dan

v. Saya sesungguhnya faham bahawa jika saya melanggar mana-mana terma dalam Surat Akuan ini, saya juga boleh dikenakan tindakan di bawah Akta Badan-Badan Berkanun (Tatatertib & Surcaj) 2000.
Tandatangan 

:
…………………………………………………………..

Nama 


:
………………………………………………………….. 

No. Kad Pengenalan
:
………………………………………………………….. 

Jawatan 

:
………………………………………………………….. 

Kementerian/Jabatan
:
………………………………………………………….. 

Tarikh 


:
…………………………………………………………..
Catatan: 

*termasuk kesalahan ditetapkan dalam Jadual (Perenggan 3(a), takrif “kesalahan ditetapkan”) Akta Suruhanjaya Pencegahan Rasuah Malaysia 2009 [Akta 694] yang boleh dihukum di bawah Kanun Keseksaan.
KEANGGOTAAN DAN BIDANG KUASA JAWATANKUASA PENILAIAN/PENILAIAN TEKNIKAL TENDER/SEBUT HARGA

Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal Tender/Sebut Harga

	Keanggotaan
	:
	1. Pengerusi; dan 

2. Dua (2) orang ahli pegawai yang berkelayakan atau mempunyai pengalaman dan kemahiran teknikal mengenai perolehan berkenaan.

	Kuorum
	:
	Tiga (3) orang termasuk pengerusi.

	Butiran Penentuan 
	:
	1. Penentuan yang tepat perlu disediakan bagi menentukan petender mendapatkan gambaran yang jelas mengenai kehendak-kehendak Pusat Tanggungjawab.

2. Dalam menggariskan penentuan perkara-perkara seperti warna, saiz, bentuk, kualiti, pembungkusan, nisbah kandungan dan butir-butir lain yang berkaitan hendaklah dinyatakan dengan jelas supaya tidak menimbulkan keraguan kepada pembekal tentang apa yang dikehendaki oleh Pusat Tanggungjawab.

3. Penentuan tender/sebut harga ini tidak boleh berdasarkan kepada sesuatu jenama/nama dagangan.

4. Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal Tender/Sebut Harga ini juga perlu mengambilkira dasar-dasar semasa Kerajaan di dalam penyediaan penentuan. Bagi menggalakkan penggunaan barangan keluaran /buatan tempatan, Kerajaan menetapkan supaya semua perolehan bekalan hendaklah buatan tempatan sahaja melainkan bagi barangan yang tidak boleh diperolehi dari sumber tempatan.

5. Penentuan hendaklah dibuat berasaskan fungsi penggunaan dan sekurang-kurangnya memenuhi Standards Malaysia (MS) atau standards antarabangsa yang diiktiraf oleh kerajaan.  Sekiranya barangan tersebut tidak mempunyai sebarang standards pihak PTJ hendaklah memastikan barangan yang ditentukan adalah sesuai, selamat digunakan dan dijamin oleh pembuatnya atau petender.

6. Senarai penentuan hendaklah ditandatangani oleh ahli Jawatankuasa tersebut.

Penilaian Tender/Sebut Harga
1. Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal Tender/Sebut Harga
(a) Penilaian Teknikal bagi sesuatu tender hendaklah dibuat oleh Jawatankuasa Penilaian Teknikal yang terdiri sekurang-kurangnya tiga (3) orang ahli yang dilantik oleh Ketua PTJ.

(b) Ahli Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal Tender/Sebut Harga hendaklah terdiri dari pegawai yang mahir, berpengalaman dan berkelayakan mengenai barang/perkhidmatan yang hendak dibeli.

2. Laporan Penilaian/Penilaian Teknikal

(a) Penilaian/Penilaian Teknikal bagi setiap tawaran sesuatu tender hendaklah dibuat dengan teliti bagi memenuhi sepenuhnya kehendak jabatan.

(b) Penilaian/Penilaian Teknikal hendaklah berdasarkan penentuan dan syarat-syarat tender, maklumat lain dan teknologi semasa mengenai barangan/perkhidmatan tersebut boleh diambilkira.

(c) Jawatankuasa hendaklah mengemukakan syor bagi tawaran yang menepati penentuan/spesifikasi yang telah ditetapkan di dalam senarai penentuan.

(d) Jawatankuasa Penilaian/ Penilaian Teknikal Tender/ Sebut Harga hendaklah menandatangani laporan tersebut.

(e) Laporan Penilaian hendaklah dikemukakan kepada urus setia Lembaga Perolehan/ Jawatankuasa Sebut Harga, Pejabat Bursar untuk tindakan selanjutnya.

3. Penilaian Tender Kerja

(a) Penilaian tender kerja hendaklah dilakukan oleh ahli Jawatankuasa yang terdiri dari tidak kurang dari dua (2) orang pegawai.  Salah seorang ahli hendaklah juruukur bahan atau pegawai teknikal dalam bidang berkaitan dengan kerja tersebut dan penilaian harga kerja berkenaan.

4. Jawatankuasa Penilaian/Penilaian Teknikal Tender/Sebut Harga hendaklah dilaksanakan secara bermesyuarat. Penilaian secara edaran adalah tidak dibenar.
5. Laporan Penilaian/Penilaian Teknikal hendaklah ditandatangani oleh semua ahli jawatankuasa tersebut.












